Divulga-se a lista de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal comum, com
vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria, aberto através do Aviso n.° 2311/2010, de 02 de
Fevereiro — Referéncia DRH/AT/101/2009, notificada pelo jari, através de e-mail, no dia 16 de
Julho de 2010, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de

Janeiro.
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Publica-se a lista de candidatos admitidos & excluidos ao procedimento concursal comum, com

vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria e carreira de assistents tecnico do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria, aberto através do Aviso n.® 2311/2010, de 02 de

Fevereiro, publicado no DR. Il Série - Referéncia DRH/AT/101/2009.
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a)
b)

d)

Candidatos admitidos

Carlos Manuel Silva Ollveira Nunes
Filipe Dias Farinha

Helena Maria Silva Ferreira

Herminio Manuel Fonseca Margues
Jorge Migus! Jeranime Clérigo

Liliana Patricia Montsiro Farnandes
Luls Fernando Costa Coetho

Luis Gongalves Alves

Maria |dalina Silva Pasceoal Magalhdes
Maria Fatima Mandes Assis

Maria Manuela Vicents Ribairo Olivaira

Candidatos excluidos

Bruna Filipa Raimundo Ascenso (a)
Bruno Miguel Alexandre Valério (a)
Carina Isabel dos Santos Parracho (a)
Gilmara Souza Carvalho (a)

Ngo cumpriu o requisito do n.® 5 do Aviso de abertura do procedimento concursal — ndo tem refagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nem estd em situagdo de mobiidade especial

Entregs da candidalura fora de prazo

Néo curmpriu o disposto no n.® 8.5 do Aviso de aberiura do procedimento concursal

WEo cumpnu o disposio nas aliness ¢) e d) do n® 9.4 do Aviso de aberiura do procedimento

concursal

Nos termos do disposto nos n% 1 e 3, alinea a), do artigo 30.% da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro e artigos 100.° e 101.” do Codigo do Procedimento Administrativa, notificam-

se os candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias

Uteis a contar da data do recibo de entrega do presente e-mail, conforme dispoesto na alinea

a) do n.* 1 do artigo 31.° da citada Portaria, sobre a intengdo de exclusdo.
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Os facitos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do juri
deverao ser apresentados através do preenchimento do Formulério para o exercicio do direito de

participacio dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8§ de Maio, de 5.

Exa. o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme eslabelecido no n.® 1 do artigo
51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O Formuldrio para o exercicio do direito de parlicipagac dos interessados encanira-se disponivel
em hito/'www.seg-social.ptleft. asp?05.18.06.04, & podera ser remetido para o enderego
Dina.M.Balseiro@seg-social.pt, identificado em assunto com o "Aviso n ® 2311/2010 - Referéncia
DRH/ATAD1/2009", devendo o seu envio acarrer até ao termao de prazo fixade, findo o qual nao

serd o mesmo considerado,

O Juri

A Prasidenla

e =
(Dina Balseiro)

1.7 Vogal Efectivo

wiﬂﬁk g&w

(Hélder Santas)

2 *Vogal Efectivo

(Aurea Dias)

Para efeitos da contagem do prazo de dez (10) dias Uteis para exercicio do direito de
participacdo de interessados, apenas releva a data da notificacdo dos candidatos, e ndo a data
da presente divulgacao.

20 de Julho de 2010

A Equipa de Recrutamento e Seleccdo
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